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Campanha Salarial 2026:  

Com pautas entregues, a luta se intensifica em todos os segmentos 

O ano letivo começou e, com ele, a nossa principal frente de batalha: a Campanha Salarial 2026. Este é o 

momento em que a unidade da categoria se transforma em conquistas concretas. 

Na Educação Infantil, já demos o primeiro passo fundamental. A Assembleia Geral Extraordinária foi 

realizada e a categoria, de forma soberana, aprovou a pauta de reivindicações. Com o documento em mãos, 

informamos que o Sinpro Rio Preto dará início às rodadas de negociação com o sindicato patronal no dia 27 

de fevereiro. 

A mobilização também já é realidade nos demais setores. As pautas de reivindicações do SENAC e do Ensino 

Superior já foram formalmente entregues aos representantes patronais, e o processo de negociação já está 

em curso. No setor do SESI e SENAI, a Fepesp e os sindicatos integrantes também já entregaram oficialmente 

a pauta à Fiesp, buscando a manutenção das cláusulas sociais e um reajuste digno. 

Mobilização é a palavra de ordem Embora as negociações estejam em diferentes estágios, o recado é o 

mesmo para todos: a experiência nos mostra que o patronato só cede quando sente a pressão da base. A força 

da nossa negociação é diretamente proporcional ao tamanho da nossa mobilização. É fundamental que 

cada professor e professora acompanhe as convocações do Sindicato. 

Fique ligado nos nossos canais oficiais para as próximas atualizações. A luta por direitos não espera! 

 

Notícias do Sindicato 

Sinpro Rio Preto lança o Clube Bem: um novo universo de vantagens 

O Sinpro Rio Preto tem o orgulho de anunciar uma parceria estratégica que elevará o patamar do nosso Clube 

de Vantagens. Fechamos contrato com o Clube Bem, uma plataforma de benefícios moderna e robusta que 

oferece descontos em mais de 450 parceiros em todo o Brasil. 

Com o Clube Bem, o professor e a professora sindicalizados terão acesso a um ecossistema completo de 

economia e bem-estar, disponível via web e aplicativo (iOS e Android). A plataforma conta com geolocalização, 



permitindo que você encontre os descontos mais próximos de onde estiver, além de contar com suporte 

especializado via WhatsApp para os usuários. 

O que muda para você? Além das parcerias locais que o Sinpro já mantém e continua expandindo, o Clube 

Bem traz gigantes do mercado para dentro da nossa rede. Em breve, todos os sócios receberão as informações 

detalhadas e o passo a passo para o primeiro acesso. 

Essa é mais uma iniciativa da nova gestão para garantir que o investimento na sua sindicalização retorne 

para você de forma prática e imediata no dia a dia. Fique atento ao seu e-mail e ao nosso WhatsApp 

institucional para o lançamento oficial! 

 

Jurídico e Direitos 

A cultura e o lazer são fundamentais para o bem-estar e o aprimoramento intelectual de quem educa. Por isso, 

o Sinpro Rio Preto reafirma: a meia-entrada é um direito garantido por lei para professores e 

profissionais da educação, e não uma "cortesia" dos estabelecimentos. 

Infelizmente, ainda recebemos relatos de profissionais que encontram dificuldades ou negativas ao tentar 

utilizar esse direito em eventos esportivos, cinemas, teatros e exposições. O Sindicato tem atuado firmemente 

para que a Lei Municipal 166/2025 seja cumprida integralmente em São José do Rio Preto. 

Não abra mão da sua conquista! Se você for impedido de pagar meia-entrada apresentando sua identificação 

profissional, não aceite o "não" sem questionar. Esse benefício é um reconhecimento do valor social da nossa 

categoria. 

O que fazer em caso de negativa? 

1. Exija o cumprimento da legislação vigente. 

2. Caso o problema persista, registre o ocorrido (fotos, vídeos ou nomes de atendentes). 

3. Denuncie ao Sinpro: Entre em contato com nosso departamento jurídico. Sua denúncia é essencial 

para que possamos notificar os órgãos competentes e as empresas que desrespeitam a classe docente. 

 

Benefícios e Convênios 

Ser sindicalizado também significa ter acesso a benefícios concretos no dia a dia. O Clube de Vantagens do 

Sinpro Rio Preto reúne parceiros nas áreas de: 

• Saúde (Unimed): Professores sindicalizados têm acesso ao plano de saúde coletivo com tabela de 

preços reduzida em relação ao padrão de mercado. Uma segurança essencial para você e sua família 

com condições exclusivas. 



• Educação e Idiomas (CNA Rio Preto): Invista na sua formação ou de seus dependentes com 35% de 

desconto nos cursos regulares (inglês e espanhol) e isenção total da taxa de matrícula. Unidades 

Downtown, Boulevard e North Village. 

• Bem-estar (Xprime Academia): Mantenha a saúde em dia com mensalidade fixa de R$ 119,99, 

isenção de matrícula e sem taxas de manutenção anual. O benefício é válido para a unidade da Av. Bady 

Bassitt. 

• Lazer (Hot Beach Olímpia): Planeje seu descanso com 15% de desconto nas tarifas de hospedagem 

e condições especiais para o parque aquático. O desconto é válido para o associado e seus dependentes. 

Os descontos são exclusivos para associados e podem ser utilizados mediante apresentação da carteirinha do 

Sinpro. 

     Confira todos os convênios disponíveis: 

https://www.sinproriopreto.org.br/clube-de-vantagens 

 

Agenda Cultural de Fevereiro 

O que aproveitar em Março de 2026 

Professor(a), a vivência cultural fora da sala de aula é uma extensão do nosso fazer docente. Confira quatro 

sugestões de eventos para renovar as energias e repertórios no próximo mês: 

• Teatro: "Memórias de um Giz" (Cia. Teatral Rio-pretense) Uma peça sensível que aborda os 

desafios e as belezas da carreira docente através de uma narrativa poética. Ideal para refletir sobre a 

profissão e levar os colegas. 

Quando: 12 a 15 de março | Onde: Teatro Municipal Humberto Sinibaldi Neto. 

• Exposição Interativa: "Crianças do Mundo" Uma mostra fotográfica e sensorial que retrata a 

infância em diferentes culturas. Excelente oportunidade para professores da Educação Infantil e 

Fundamental buscarem inspiração para projetos sobre diversidade. 

Quando: Todo o mês de março | Onde: Sesc Rio Preto (Espaço de Exposições). 

• Festival Infantil: "Brincar é Arte" Um evento dedicado às artes integradas para crianças, com 

oficinas de pintura, contação de histórias e apresentações musicais. Ótima sugestão para indicar às 

famílias dos alunos ou levar os filhos. 

Quando: 21 e 22 de março | Onde: Parque da Represa Municipal. 

• Circuito Esportivo: Corrida pela Educação Para os docentes que buscam saúde e integração, a 

corrida de rua da cidade terá uma categoria especial para profissionais da educação. 

https://www.sinproriopreto.org.br/clube-de-vantagens?utm_source=chatgpt.com


Quando: 29 de março (domingo) | Inscrições: Via site da Secretaria de Esportes. 

Dica do Sinpro: Lembre-se de utilizar seu direito à meia-entrada em todos os eventos culturais e esportivos 

da cidade! 
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