
 
SINPRO INFORMA – Novembro de 2025 

Boletim Informativo – Sinpro Rio Preto 

Ano I - nº 5 – Novembro de 2025 

 

Vitória da Categoria: Reconhecimento da Cláusula 63 e Estabilidade de 90 Dias 

Este mês celebramos uma conquista histórica para a categoria docente da Educação Básica, foi confirmada 

pela Justiça do Trabalho a validade da Cláusula 63 da Convenção Coletiva — e a garantia de estabilidade no 

emprego por 90 dias.  

O que é a Cláusula 63 – e por que ela é importante 

• A Cláusula 63 prevê que as escolas devem remunerar professores e professoras que realizarem 

atividades avaliativas substitutivas ou adaptadas, bem como orientação de trabalhos 

acadêmicos, especialmente quando há estudantes com singularidades ou déficit de aprendizagem.  

• O pagamento deve corresponder, no mínimo, à hora-aula contratual, acrescido dos percentuais de 

hora-atividade e descanso remunerado, conforme previsto na CCT.  

• A Cláusula representa o reconhecimento da complexidade e da carga adicional de trabalho que 

docentes têm na atenção especializada e inclusão — não é “extra”, mas parte essencial do 

compromisso pedagógico.  

O que muda com a decisão judicial de 5 de novembro de 2025 

• A norma da Cláusula 63 foi reconhecida pelo Tribunal, com decisão unânime.  

• As escolas particulares devem pagar retroativamente todas as atividades referentes desde março de 

2025 — provas substitutivas/adaptadas, orientação de trabalhos, etc.  

• A decisão também assegura estabilidade de 90 dias para a categoria: ou seja, nenhuma professora 

ou professor poderá ser demitido sem justa causa até o dia 02 de fevereiro de 2026.  

• Essa proteção é fundamental para garantir que nenhuma represália ocorra em função das denúncias 

ou exigência de direitos. 

O resultado desse conjunto de conquistas — reajuste, retroativo, Cláusula 63 validada e estabilidade — 

representa não apenas ganho salarial, mas respeito ao trabalho docente, à inclusão, à justiça e à 

dignidade profissional. 

O Sinpro Rio Preto convoca todas as professoras e professores da rede privada da região a conferirem seus 

holerites e documentação de atividades extras. Em caso de irregularidades, o Sindicato está pronto para 

atuar juridicamente — assim como sempre fez. 

A força coletiva e a mobilização da categoria mostraram mais uma vez que direitos se garantem com luta e 

organização. 

 

 



Unidade e Força: Sinpro realiza o 1º Simpósio para Organização da Luta Docente 

O Sinpro Rio Preto realizou no início de outubro o 1º Simpósio para Organização da Luta Docente, 

reunindo profissionais de diferentes instituições para discutir condições de trabalho, valorização e 

estratégias de mobilização. 

Durante o evento, a categoria apresentou propostas que integrarão o plano de ação sindical para 2026. 

Segundo o presidente Paulo Henrique de Sousa: 

“O Simpósio inaugura uma etapa permanente de escuta, reflexão e mobilização. Quando pensamos 

juntos, conquistamos mais.” 

 

Agenda Cultural – Dezembro em Rio Preto 

Aproveite algumas das principais atrações culturais para fechar o ano com arte e inspiração: 

1) Peça de Teatro – “A Vida Invisível” 

11 de dezembro – SESC Rio Preto 

Adaptação premiada da obra de Martha Batalha. 

Indicado para quem gosta de literatura, dramaturgia e temas sociais. 

 

2) Exposição – “Re-Turn”, de Betto Souza” 

2 a 29 de dezembro – Casa de Cultura Dinorath do Valle 

Mostra de esculturas, objetos e instalações com entrada gratuita. 

 

3) Show – Toni Garrido 

15 de dezembro – SESI Rio Preto 

Repertório com pop, reggae e MPB. Entrada gratuita via reserva. 

 

4) Show – Renato Teixeira 

16 de dezembro – SESI Rio Preto 

Clássicos da música caipira em apresentação especial de fim de ano. 

 

Jurídico e Direitos 

Nova isenção do IR: 65% dos professores da Educação Básica estarão isentos em 2026 

A partir de janeiro de 2026, rendimentos de até R$ 5.000 mensais passam a ter isenção total do Imposto 

de Renda. 

Estudo apresentado pelo Ministério da Educação à Câmara aponta que cerca de 65% dos docentes da 

Educação Básica serão beneficiados. 

O que muda? 

• Salário até R$ 5.000 → sem desconto de IR no holerite. 

• Aumento direto do salário líquido. 

Simulação prática 

Exemplo 1 – Salário: R$ 3.500 

• Antes: desconto de IR ≈ R$ 74 

• Depois da isenção: R$ 0 

• ➡ Ganho mensal: +R$ 74 

• ➡ Ganho anual: +R$ 888 



Exemplo 2 – Salário: R$ 4.800 

• Antes: desconto de IR ≈ R$ 222 

• Depois da isenção: R$ 0 

• ➡ Ganho mensal: +R$ 222 

• ➡ Ganho anual: +R$ 2.664 

O Sinpro acompanhará a implementação da medida e orienta que qualquer inconsistência no holerite seja 

comunicada ao setor jurídico. 

 

Benefícios e Convênios 

Nosso Clube de Vantagens cresce a cada mês, trazendo benefícios exclusivos para associados do Sinpro Rio 

Preto. Confira alguns novos destaques: 

Saúde e Bem-estar 

• Unimed: planos coletivos com tabela reduzida. 

• Xprime Academia: R$ 119,99 mensais + isenção de matrícula. 

• Alexandre Brito – Personal Trainer: 60% a 70% de desconto. 

 

Odontologia e Psicologia 

• Centro da Boca – Clínica Odontológica: valores especiais. 

• Dr. Vinícius Dolce – Odontologia: atendimentos abaixo do valor de mercado. 

• Nayara Caroline Martins – Psicóloga: valores especiais. 

 

Lazer 

• Hot Beach Olímpia: 15% em hospedagem e 20% nos ingressos. 

• Beach World Park Hotel: até 50% no Day Use. 

• AABB: acesso ao clube sem mensalidade para associados. 

 

Gastronomia 

• Vila Dionísio: meia-entrada todos os dias. 

• Chico Barrigudo: 15% nos pratos feitos. 

 

Serviços 

• Mercadão dos Óculos: até 20% de desconto + exame com 50% OFF. 

• Tema Livre – Moda: 20% off. 

• CNA Rio Preto: 35% off + isenção de matrícula. 

 

Para aproveitar, basta apresentar sua carteirinha de associado. A lista completa está disponível em: 

www.sinproriopreto.org.br 
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